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TRAITE ET RECONNAISSANCE
TERRITORIALE

Beaumont se trouve sur le territoire traditionnel des Premiéres nations du Traité 6 et sur la
terre natale des Métis. Nous reconnaissons tous ceux qui partagent un lien profond avec
cette terre. La ville de Beaumont respecte les histoires, les langues et les cultures de toutes
les personnes des Premieres nations du Canada, qu'elles soient d'origine autochtone,
métisse ou inuite, et apprécie que leur présence continue d'enrichir les communautés

dynamiques du Canada.
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MESSAGE DU
MAIRE

BEAUMONT
EST DANS
UNE
POSITION
QUE
BEAUCOUP
ENVIENT.

Nous sommes une communauté de choix, qui croft & un rythme plus rapide que toute
autre municipalité de la région métropolitaine d'Edmonton. Nous n'avons pas notre pareil

pour offrir une qualité de vie stire, accueillante et favorable aux familles.

Notre réputation en tant que lieu d'innovation et d'entrepreneuriat grandit et nous attirons

les types d'investissements qui stimuleront d'autres opportunités économiques.

Beaumont est sur le point d'accueillir Iinfrastructure & large bande commercialement
disponible la plus rapide de 'Ouest canadien, ce qui ouvrira un tout nouveau monde de

possibilités pour les affaires et I'apprentissage.
C'est un choix délibéré.

Le travail des conseils précédents et Notre Beaumont, plan stratégique municipal 2017-
2021, ont établi la direction qui rend ces choses possibles. Le nouveau plan stratégique
de votre conseil pour 2022-2026 - Construire notre avenir, aujourd'hui (Building Our
Tomorrow, Today) - s'appuie sur cette base et définit ['orientation souhaitée pour les quatre
prochaines années et au-dela. Il fournit un axe d'action pour la croissance de Beaumont et

permet de relever les défis d'aujourd'hui, ainsi que les opportunités anticipées de demain.

Ce plan reflete notre engagement envers la santé, le bien-étre, la connectivité et la
prospérité économique de notre communauté. Nous voulons nous assurer que Beaumont
n'est pas seulement un endroit ot il fait bon vivre, élever une famille et prendre sa retraite,
mais aussi un endroit ol vos enfants pourront un jour vivre, élever leur propre famille et
méme travailler. Et & mesure que nous nous développons, nous voulons conserver toutes

les éléments qui rendent notre communauté spéciale.

En plus des ambitions stratégiques présentées dans les pages qui suivent, la ville de
Beaumont continuera également & assumer les responsabilités municipales fondamentales
- lutte contre les incendies, planification communautaire, eau, collecte des déchets, routes
stres et plus encore - en respectant des normes élevées chaque jour, dans un souci
d'amélioration continue. Le conseil et ' administration s'appuieront également sur le travail
solide des conseils précédents en poursuivant la mise en ceuvre des plans stratégiques et
directionnels existants en matiére de développement, de transport, de loisirs, de services

sociaux, le logement abordable, I'environnement et d'autres aspects de la municipalité.

Mais une communauté est bien plus que ses représentants élus et ses fonctionnaires.
C'est vous - les citoyens qui'y vivent, font du bénévolat, travaillent, se divertissent et se
fréquentent - qui fagonnez cette communauté et lui donnez vie. Chacun a un réle & jouer.
Beaumont est aujourd’hui en excellente position parce que les générations de personnes
qui nous ont précédés avaient une vision de la communauté et ont fait le nécessaire pour
qu'elle se réalise. Ce plan stratégique comprend des ambitions et des actions visant &
garantir que la fantastique qualité de vie de Beaumont soit présente pour les générations

suivantes.

MAIRE Bill Daneluik
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NOTE SUR LA RECONCILIATION,
LA DIVERSITE, 'EQUITE ET
L'INCLUSION

LA VI LL E DE Nous sommes encore en train de développer nos connaissances, notre

compréhension et notre empathie. Ce plan ne refléte que le début de

BEAUMONT EMBRASSE ce voyage.
LES VALEU RS DE Le conseil soutient les mesures qui ont été prises pour reconnaitre
LA DIVE RSITé DE et célébrer la culture, 'histoire et les contributions des peuples
' . . Al ’ o .

' z autochtones, ainsi que pour reconnaitre I'héritage néfaste de la
L EQU ITE ET DE colonisation.
L. I NCLUSION ET Tout au long de notre parcours, nous appliquerons les optiques de
S'E NGAGE SU R Veérité et Réconciliation et de Diversité, Equité et Inclusion & la mise en

ceuvre de ce plan stratégique. Au fil du temps, ces valeurs se refléteront

bAé%?EIEE$EDIE-ALA de plus en plus dans nos plans, nos politiques et nos actions.
RECONCILIATION
AVEC LES PERSONNES

AUTOCHTONES.

L

/II( i | I
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NOTRE QUALITE DE VIE

FAIT DE NOMBREUX - r
» _ ENVIEUX. NOUS AVONS <
UN SENTIMENT DE L

SECURITE, DE PROXIMITE ™
ET DE COMMUNAUTE, ~
QUE LES ZONES :
ENVIRONNANTES NE
PEUVENT CONCURRENCER,
™ TOUT EN AYANT LACTIVITE
D'UNE VILLE BEAUCOUP
PLUS GRANDE.
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CONSTRUITE NOTRE
AVENIR, AUJOURD'HUI

NOS DEFIS

LES MUNICIPALITES SONT AUJOURD'HUI A LA
CROISEE DES CHEMINS.

En tant que niveau de gouvernement le plus proche des citoyens,
les municipalités ont souvent le plus grand impact sur la vie
quotidienne des personnes. De plus en plus, on s'attend & ce

que nous fassions preuve de leadership sur un grand nombre

de questions traditionnellement considérées comme le domaine
exclusif des niveaux supérieurs de gouvernement. Qu'il s'agisse
de préoccupations sociales comme le logement et les soins de
santé, ou de questions environnementales comme le changement
climatique et la qualité de I'air, les citoyens attendent de leur
gouvernement local qu'il prenne des mesures significatives et

travaille & des solutions efficaces.

La technologie a également modifié les attentes des citoyens.
Les médias sociaux ont réduit la distance entre les citoyens et
les décideurs et créé une plateforme pour des conversations
animées. Les personnes attendent mieux et plus vite. lls ont un
sentiment d'appartenance & leur communauté et veulent savoir
que leur voix est entendue.

Dans le méme temps, les municipalités doivent continuer & fournir
les services quotidiens dont les citoyens ont besoin pour vivre en
toute sécurité. Une eau propre, la collecte des déchets, des routes
stres, la lutte contre les incendies, I'application de la loj, les loisirs
et laménagement des quartiers sont autant de responsabilités
fondamentales pour le gouvernement municipal, en plus des
nombreuses attentes grandissantes.

La croissance rapide de Beaumont crée a la fois des opportunités
et des défis pour le gouvernement municipal. On s'attend &

ce que la population de la ville double au cours des 20 & 25
prochaines années, ce qui signifie que nous devons investir dans
nos installations, nos infrastructures et nos opérations pour nous
assurer que nous répondons aux besoins des citoyens maintenant
et dans un quart de siécle. Pourtant, pour chaque dollar d'impét
percu au Canada, seulement 10 cents vont aux municipalités.

Nous devons trouver des moyens de répondre aux besoins d'une

z . . ) I . .
communauté en p|eme croissance d une maniere qui soit durab|e

sur le plan environnemental et social, sans imposer un poids

Al o R, excessif aux contribuables.
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NOS POSSIBILITES

Beaumont a le choix. Nous pouvons essayer de
survivre & ce paysage changeant. Ou nous pouvons
continuer & planifier, agir, nous adapter et innover pour
que notre communauté prospére et que nos membres
s'épanouissent.

Nous ne sommes pas la communauté a la croissance la
plus rapide de la région par hasard. Notre qualité de vie
fait 'envie de beaucoup, avec un sentiment de sécurité
et de proximité que les zones environnantes ne peuvent
concurrencer, et pourtant toute |'activité d'une ville
beaucoup plus grande.

Nous bénéficions des avantages d'une population jeune et
instruite, de plus en plus diversifiée, et d'un emplacement
idéal & proximité des établissements de recherche et
d'enseignement, de |'aéroport international d'Edmonton

et du principal couloir commercial de [Alberta. L'annexion
de 21 quarts de section de terrain a ouvert des possibilités
de développement qui correspondent au style de vie et au

caractére de la communauté.

Beaumont se développe au-dela du réle de cité-dortoir.
Nous réalisons des investissements stratégiques dans
I'avenir de notre ville et nous préparons le terrain pour les
investissements des autres. Beaumont construit une plus
grande base d'imposition professionnelle pour pouvoir
continuer & offrir les services publics, les infrastructures
et les programmes que les citoyens apprécient, et nous
explorons de nouvelles possibilités et sources de revenus

pour garantir notre position financiére a long terme.

Nous adoptons de nouvelles approches pour continuer &
répondre aux besoins essentiels de notre communauté et

briser le stéréotype du gouvernement lent et lourd.

L'innovation et I'application de la technologie nous
permettent de fonctionner de maniére plus rentable,
de nous engager auprés des citoyens de maniere plus
significative et de maintenir des normes de service de
haute qualité.

Beaumont adopte des valeurs environnementales, sociales
et de gouvernance. Non seulement parce que c'est
I'optique utilisée par le secteur des investissements, mais
aussi parce que ce sont les valeurs qui permettront & notre
communauté de rester sire, saine, prospére et sécurisée

pour les générations & venir,

Dans un monde qui exige plus de rapidit¢, de sécurit¢, de
propreté et d'intelligence, Beaumont sera & la hauteur avec
compassion, optimisme, sagesse et volonté de relever tous
les défis.

NOTRE AMBITION

Ces cing domaines reflétent la facon dont le conseil
envisage Beaumont dans un avenir proche et & long
terme. lls sont destinés & orienter les délibérations et les
décisions du conseil, avec des actions & mettre en ceuvre
par I'administration municipale pour les quatre prochaines
années et au-dela.

N Une communauté économiquement prospére

\9/ et financierement durable pour les générations
futures

g,

Des services de soins de santé qui répondent

[ Fio

aux besoins de notre population croissante

| . Ny
N Une croissance a I'épreuve du futur pour une

:/ communauté sire, inclusive, et dynamique

Un fort esprit de volontariat et une ambiance
~ conviviale, un sentiment de proximité

Des citoyens autonomes qui se connectent et
collaborent avec le gouvernement civique
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NOTRE AMBITION :

UNE COMMUNAUTE ‘ W\,
ECONOMIQUEMENT PROSPERE ET
FINANCIEREMENT VIABLE POUR

LES GENERATIONS A VENIR

Une forte dépendance & 'égard de la base d'imposition résidentielle n'est pas viable pour les propriétaires.
Beaumont s'appuie sur les efforts de ces derniéres années pour résoudre les obstacles aux entreprises et attirer les
investissements directs afin d'élargir la base d'imposition non résidentielle. Cela permet de financer les services, les
installations et les programmes qui assureront une qualité de vie élevée aujourd’hui et a avenir. Nous explorons les
possibilités de partenariats, d'entreprises et d'autres nouvelles sources de revenus qui ont un sens pour Beaumont et
minimisent le risque pour les contribuables.

NOTRE OBJECTIF :

Beaumont est I'endroit
ou les innovateurs

et les entrepreneurs
technologiques peuvent
donner vie a leurs

idées.

NOTRE ACTION :

Commencer le développement du
parc de l'innovation dans le sud-est
de Beaumont ;

Mettre en place une infrastructure
Internet & haut débit & Beaumont et
aider les citoyens et les entreprises &
en tirer le meilleur parti;

- Affiner ldentité de Beaumont en tant

que "ville bac 4 sable” et saisir les
possibilités de piloter des approches
innovantes de prestation de services
qui apportent une valeur ajoutée a la
communauté.

NOTRE OBJECTIF :

La viabilité financiére a
long terme de la ville est
soutenue par diverses
sources de revenus, y
compris des possibilités
créatives et inventives.

NOTRE ACTION :

* Explorer différentes approches en

matiére de rendement financier et

de recettes, comme une société
municipale, des prélévements hors site
pour financer les projets de croissance
et des subventions qui correspondent
aux objectifs de la ville ;

+ Faire valoir auprés des niveaux

supérieurs de gouvernement,

par l'entremise des municipalités

de [Alberta et de la Fédération

canadienne des municipalités, les

niveaux de financement appropriés ;
- Etablir des partenariats de partage

des colits et des revenus avec les
municipalités voisines.
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NOTRE OBJECTIF :

Beaumont favorise

la croissance avec

un environnement
accueillant et favorable
aux propriétaires de

petites entreprises et
aux entrepreneurs.

NOTRE ACTION :

+ Exploiter les conclusions de
I'examen des domaines de la
planification, du développement
et de lingénierie pour améliorer le
service a la clientéle ;

+ Explorer des solutions qui
soutiennent la croissance organique
des petites entreprises.



NOTRE AMBITION : M y ,

DES SERVICES DE SOINS DE SANTE
QUI REPONDENT AUX BESOINS DE
NOTRE POPULATION CROISSANTE o

Les soins de santé sont une question cruciale pour la communauté qui se développe. Bien qu'il s'agisse principalement
d'une responsabilité du gouvernement provincial, nous plaiderons en faveur de soins de santé fiables et accessibles qui

sont [a lorsque nos citoyens en ont besoin.

NOTRE OBJECTIF :

Les citoyens peuvent
accéder a un ensemble
de services proposés
par un réseau de
praticiens dans la

NOTRE OBJECTIF : NOTRE OBJECTIF :

Les niveaux supérieurs Les citoyens sont mis
du gouvernement en relation avec les
répondent aux besoins parcours existants en
actuels de Beaumont matiére de soins de
en matiére de soins santé.

de santé, et ils sont région.
conscients des besoins
futurs a mesure que

la communauté se

développe.

NOTRE ACTION : NOTRE ACTION : NOTRE ACTION :

+ Mener une campagne de + Aider les citoyens & comprendre et & - Etablir un groupe de travail
sensibilisation auprés du s'orienter dans les options actuellement avec des médecins de famille et
gouvernement des Services de disponibles dans et autour de la d'autres intervenants de la région
santé de [Alberta et dAlberta pour communauté, notamment les cliniques de Beaumont pour rétablir le
améliorer les soins primaires et les familiales, les services de télésanté, les fonctionnement complet du réseau
services ambulanciers & Beaumont ; soins de longue durée et les soins & de soins primaires Leduc Beaumont

* Recueillir des données et des domicile. Devon.

paramétres pour établir des bases
de service et mesurer des points de
référence avec des communautés
comparables.
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NOTRE AMBITION :

\\\ll/,
UNE CROISSANCE A L'EPREUVE DU
FUTUR POUR UNE COMMUNAUTE

SURE, INCLUSIVE ET DYNAMIQUE /

Les villes sont reconnues comme les moteurs économiques du Canada, mais elles sont aussi le point de départ de nombreux
problémes environnementaux, sociaux et de gouvernance (ESG). Bien que certains de ces problémes soient a I'échelle nationale et
mondiale et ne puissent étre résolus par les municipalités, nous sommes souvent les plus proches des impacts positifs et négatifs. Nous
pouvons faire la différence en appliquant une optique ESG aux décisions relevant de notre compétence d'autorité : des mesures comme
la réduction de l'impact environnemental de nos opérations et de nos installations, la planification et la promotion de communautés
inclusives et la recherche de partenariats et d'investissements qui suivent les principes de |'économie régénératrice, comme la
production d'un impact positif net sur I'environnement.

La croissance rapide de Beaumont souligne également la nécessité de penser a plus long terme aux services et 4 la planification
communautaire, y compris les services de police et de lutte contre l'incendie, les futurs sites scolaires, les services récréatifs et culturels,
ainsi que de s'assurer que la ville dispose de la capacité administrative et de l'infrastructure nécessaires pour soutenir ces priorités.

NOTRE OBJECTIF :

Les besoins a long
terme de Beaumont en
matiére d'installations,

de terrains, de services,
de finances et autres
sont définis et planifiés.

NOTRE ACTION :

Achever un premier plan de gestion
des biens en 2022 et des plans pour
les installations des arts, des services de
garde, des jeunes, des bibliotheques et
des centres civiques ;

* Incorporer les prévisions
démographiques, les modeles de
croissance et les stratégies et plans
d'orientation pertinents dans une
stratégie maitresse globale, de plus de
20 ans, afin d'anticiper et de planifier les
besoins futurs de la communauté ;

Elaborer une poliique prospective
pour la planification des installations et
des terrains publics, qui comprend des
lignes directrices pour les instal-lations
a usage mixte, la réutilisation & long
terme et la réaffectation des anciennes
installations, ainsi qu'une stratégie de
gestion des terres et de mise en réserve
des terres.

NOTRE OBJECTIF :

Les opérations de la
ville et la croissance
de la communauté

sont guidées par
des principes
environnementaux,
sociaux et de

gouvernance.

NOTRE ACTION :

Etablir des bases de référence
pour les rapports ESG et améliorer
progressivement les mesures et les

pratiques, comme la mise en ceuvre de la

comptabilité des émissions de carbone

et'évaluation de I'écart pour atteindre la
neutralité carbone des opérations et des

installations de la ville ;

+ Explorer les directives de construction
respectueuses du climat pour les
installations de la ville et les nouvelles
constructions & Beaumont ;

Explorer les programmes qui aident
les proprigtaires de biens résidentiels
et commerciaux & effectuer des

améliorations de ['efficacité énergétique ;

+ Poursuivre la mise en ceuvre des
recommandations du plan directeur
social, de la stratégie en matiére de
logement abordable et de la stratégie
‘Adaptée & l'age” (Age-Friendly).
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NOTRE OBJECTIF :

Beaumont encourage
un environnement
d'innovation et

de leadership et

cherche a établir des
partenariats afin de
concevoir et de mettre
en place les quartiers
du futur.

NOTRE ACTION :

Etablir un cadre de planification

et rechercher des partenaires de
développement pour un lotissement
de ville intelligente régénérative et
axée sur la technologie a Beaumont.



NOTRE AMBITION :

\\\'I/,
UN FORT ESPRIT DE VOLONTARIAT
ET UN SENTIMENT CONVIVIAL DE

Y
PROXIMITE -

La fierté civique et le sens de la communauté sont des facteurs d'attraction clés pour les personnes qui s'installent ici, et
les citoyens les citent parmi les éléments qu'ils aiment le plus & Beaumont. La ville a été classée la plus stre de [Alberta
pendant deux années consécutives et de nombreux groupes de bénévoles se consacrent au service des familles et de
la communauté. Nous favoriserons et encouragerons le sentiment de proximité qui rend Beaumont spéciale - méme si
la population et la taille de la ville continuent de croitre - et nous veillerons & ce que les personnes de tous les horizons
se sentent les bienvenues.

NOTRE OBJECTIF :

Faciliter le volontariat
et les solutions qui
aident les groupes
communautaires a
améliorer leur capacité
organisationnelle et
leur autosuffisance.

NOTRE OBJECTIF : NOTRE OBJECTIF :

Centre-ville est un

lieu dynamique et
accueillant ou les
citoyens se rassemblent
et se connectent.

Les citoyens ont la
possibilité d’'entrer en
contact les uns avec

les autres par le biais
d'activités organisées et

autogérées.

NOTRE ACTION : NOTRE ACTION : NOTRE ACTION :

Réexaminer les plans de Centre-
ville dans le contexte d'une étude
sur les arts, la garde d'enfants,

la jeunesse, la bibliotheque et le
centre civique ;

Evaluer la faisabilité d'une place
publique proposée pour Centre-
ville.

- Améliorer les événements

communautaires annuels grace
aux liens et & la participation des
groupes culturels et ethniques de
Beaumont ;

- Concevoir une baite & outils

permettant aux quartiers de planifier
et d'organiser des fétes de quartier ;

+ Approuver une stratégie pour la

Ville d'Hiver et mettre en ceuvre les
actions de cette stratégie ;

* Augmenter la variété et la
disponibilité des équipements
mobiles d'artisanat, d'art et de loisirs
a louer pour les familles.

Définir ['étendue de la participation
et de la responsabilit¢ de la ville ;

|dentifier les lacunes dans le secteur
social qui pourraient faire |'objet
d'une priorité pour des niveaux de
soutien supplémentaires.
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NOTRE AMBITION :

DES CITOYENS HABILITES QUI SE
CONNECTENT ET COLLABORENT
AVEC LE GOUVERNEMENT CIVIQUE

Aucun autre niveau de gouvernement n'est aussi accessible que le gouvernement municipal. Les citoyens peuvent
s'adresser directement & leur conseil municipal lors des réunions publiques et il n'y a pas de ligne de parti & suivre.
Méme lorsqu'il y a des divergences d'opinion, les objectifs restent les mémes - nous travaillons tous & la création d'une
grande communauté ot chacun se sent bienvenu, en sécurité, et a la possibilité de profiter d'une qualité de vie élevée a
tout age. Nous nous appuierons sur les récents travaux visant & renforcer I'engagement des citoyens en expérimentant
de nouveaux lieux et de nouvelles méthodes permettant aux personnes d'interagir avec la ville, de participer au
gouvernement civique et de contribuer a |'élaboration de la communauté. Toutes les approches ne fonctionneront
peut-étre pas, mais I'effort en vaut la peine pour construire une communauté dont nous avons tous le sentiment de faire
partie.

NOTRE OBJECTIF : NOTRE OBJECTIF :

L'infrastructure et les systémes
technologiques de la ville favorisent
une transparence accrue et
permettent des interactions plus

Les citoyens peuvent donner leur
avis et collaborer a la direction
de Beaumont par une série de
moyens nouveaux et significatifs.
efficaces avec les citoyens.

NOTRE ACTION : NOTRE ACTION :

- Etablir des sites de démonstration qui créent + Mettre en place des mécanismes de retour
des possibilités d'expérimentation pendant d'information clairs et adaptés aux préoccupations
I'engagement des citoyens et le déploiement du des citoyens ;
projet Alberta Broadband Network + Améliorer le site web de la ville de Beaumont pour

+ Explorer des possibilités créatives d'engagement permettre aux citoyens de trouver plus facilement des
des citoyens adaptées a divers groupes informations pertinentes et précises ;
d utilisatelurs Iet de citoyens, y clompris les écoles, + Explorer de nouvelles plateformes et applications
les organisations communautaires, les personnes permettant le retour d'information et l'interaction des
ageesetc.; citoyens.

+ Elaborer des mesures internes de réussite pour la
participation des citoyens.
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AABEAUMONT

5600 - 49°™ rue
Beaumont, AB T4X 1A1

O 780-929-8782

® administration@beaumont.ab.ca
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